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  PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 

 

                                  FORMATO INFORME MENSUAL DE EVIDENCIAS  

 

Palmira, diciembre de 2025 
 
Señora 
Yuria Disney Martínez Becerra 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7382848 
Coordinadora Académica 
Coordinación Académica 
Palmira, Valle del Cauca 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes diciembre del año 2025 

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 7382848 del año 2025  
 
Freddy Mazuera Álvarez, identificado con la cédula de ciudadanía No. 94311274 de Palmira, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en Centro de Biotecnología industrial, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
 
Obligaciones Específicas:  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar 

oportunamente, 

según la 

programación, en las 

jornadas de 

desarrollo curricular 

del Centro de 

Formación. 

 

Se orienta formación profesional 
presencial en las siguientes fichas:  
3333731 curso complementario de servicio 
al cliente   
3235658 gestión empresarial  
3210102 integración de operaciones 
logísticas 
3066186 coordinación de proceso 
logísticos 
2928082 control de bioprocesos 
industriales 
2849458 análisis y desarrollo de software 
3387206 curso complementario virtual 
logística de despacho de mercancías 
3387215 curso complementario virtual 
servicio al cliente 
 
 
 

Formato del acta de 

reunión de equipo ejecutor 

octubre 2025 

 

. 

EVIDENCIA 1 

about:blank
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2 Desarrollar la 

Formación 

Profesional Integral 

presencial y/o virtual, 

de acuerdo con la 

programación de las 

fichas y la planeación 

pedagógica 

siguiendo los 

lineamientos 

Institucionales. 

Se orienta formación profesional 
presencial en las siguientes fichas:  
3333731 curso complementario de servicio 
al cliente   
3235658 gestión empresarial 
3210102 integración de operaciones 
logísticas 
3066186 coordinación de proceso 
logísticos 
2928082 control de bioprocesos 
industriales 
2849458 análisis y desarrollo de software 
3387206 curso complementario virtual 
logística de despacho de mercancías 
3387215 curso complementario virtual 
servicio al cliente 
 
 
 

Listados de asistencias de 

aprendices. 

 

 

 

 

 

 

 

 

EVIDENCIA 2 

 

3 Reportar 

oportunamente 

novedades en 

relación con las fichas 

asignadas, de 

aprendices y de los 

ambientes de 

formación 

correspondientes y la 

asignación de 

tiempos del instructor. 

Este mes objeto de pago, se presenta 

novedad de inasistencias en el aplicativo 

Sofía plus.  

 

 

Captura de pantalla de 

reportes de inasistencias 

en el aplicativo Sofía plus  

 

 

 

EVIDENCIA 3 

 

4 Realizar entrega de 

los diferentes 

documentos 

relacionados con la 

ejecución del objeto 

contractual en las 

fechas requeridas o 

plazos establecidos 

de acuerdo con los 

lineamientos del 

Centro de Formación. 

Presentar y soportar cuenta de cobro ante 

mi supervisor de contrato. 

GF_94311274_5125_NOV_2025. 

GC_94311274_5125_NOV_2025. 

 

Presentar el informe de legalización de 

desplazamiento. 

 

Captura de pantalla de 

documentos subidos en la 

plataforma Secop Il en el 

tiempo oportuno. 

 

 

Documento legalización de 

viáticos SIIF 
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Presentar Reporte Horas mes objeto de 

contrato. 

Reporte Horas mes objeto 

de contrato. 

 

 

EVIDENCIA 4 

5 Aplicar los 

instrumentos de 

evaluación con su 

respectiva 

retroalimentación y 

registrar 

oportunamente (una 

vez agotada la 

programación de (l/ 

los) resultado(s) de 

aprendizaje) los 

juicios evaluativos en 

el aplicativo. 

Se presenta lista de chequeo con los 
juicios Evaluativos de las fichas:  
 
3333731 curso complementario de servicio 
al cliente   
3235658 gestión empresarial 
3210102 integración de operaciones 
logísticas 
3066186 coordinación de proceso 
logísticos 
2928082 control de bioprocesos 
industriales 
2849458 análisis y desarrollo de software 
 
 
 

 
 

Captura de pantalla Juicios 

Evaluativos IV Trimestre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EVIDENCIA 5 

6 Participar en las 

actividades 

convocadas en 

relación con el 

proceso de 

Formación 

Profesional Integral. 

Este mes objeto de pago, se asiste a 

reuniones de equipo ejecutor relacionadas 

con el proceso de Formación Profesional 

Integral. 

Captura de pantalla de 

listados de asistencia de 

las reuniones de equipo 

ejecutor desde el 18 

noviembre hasta el 02 de 

diciembre 2025. 

  

 

 



                                                                                                                        
 
 

                                                                                                                                                                                                                               4 
 

 

GTH-F-062 V10 

 

 

EVIDENCIA 6 

 

 

 

7 Verificar la calidad y 

la fidelidad de los 

datos de aprendices, 

en los procesos de 

formación que se 

requiera. 

Apertura de matrícula de cursos 

complementarios de Servicio al Cliente y 

logística. 

Captura de pantalla de 

correo solicitando apertura 

de matrícula, enviado a 

Liliana serna. 

 

 

EVIDENCIA 7 

 

 

 

 

 



 

EVIDENCIA 1 

 

Formato del acta de 

reunión de equipo 

ejecutor noviembre 

-2025 
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ACTA No. 9 2025  FICHA 2849458 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  
 

Equipo de Desarrollo Curricular ejecutor de la formación el PROGRAMA 228118 Ficha 2849458 
 

CIUDAD Y FECHA: 
Palmira, 04 de Noviembre de 2025 

HORA INICIO: 
10:00 a.m. 

HORA FIN: 
13:00 p.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  
AMBIENTE 115 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 
CENTRO:  
REGIONAL VALLE / CENTRO DE 
BIOTECNOLOGÍA INDUSTRIAL. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 
1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha 
2. Verificación de compromisos pendientes según reunión anterior 
3. Reporte de cada uno de los instructores 
4. Novedades de aprendices.   
5. Seguimiento a planes de mejoramiento. 
6. Hechos o eventos que afectan el desarrollo formación según lo planeado (asistencia de 
aprendices, aspectos actitudinales, comportamentales y otros). 
7. Proposiciones y varios. 
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
Realizar seguimiento a la ejecución de la formación en el PROGRAMA 228118 Ficha 2849458 
del Centro de Biotecnología Industrial de acuerdo con lo establecido en la Guía de Desarrollo 
Curricular y los procedimientos de Desarrollo Curricular y Ejecución de la formación. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
 
Siendo las 10:00 AM se da inicio a la reunión desarrollando los siguientes puntos de la agenda 
a tratar:  
 
1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha 
Se constató la asistencia a la reunión de los instructores: 
 
1.1 Reunión de Desarrollo Curricular de: 04/11/2025 

Instructor Asistió No asistió Observaciones 

Daniel Martínez X   

David Marquez Herrera X   

Freddy Sierra X   

Delfina Maria Alzate    
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1.2 Reunión de Desarrollo Curricular de:  11/11/25 

Instructor Asistió No asistió Observaciones 

Daniel Martínez X   

David Marquez Herrera X   

Freddy Sierra X   

Delfina Maria Alzate X   

 
1.3 Reunión de Desarrollo Curricular de:  18/11/25 

Instructor Asistió No asistió Observaciones 

Daniel Martínez X   

David Marquez Herrera X   

Freddy Sierra   En capacitación 

Delfina Maria Alzate X   

 
1.4 Reunión de Desarrollo Curricular de:  25/11/25 

Instructor Asistió No asistió Observaciones 

Daniel Martínez X   

David Marquez Herrera X   

Freddy Sierra   En capacitación 

Delfina Maria Alzate X   

 
 
 
2. Verificación de compromisos pendientes según reunión anterior 
 
Se verificaron los compromisos, según acta de las reuniones anteriores encontrándose los 
siguientes avances 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLE AVANCE 

   

 
Seguimiento a los proyectos de desarrollo por equipos 
 
 
3. Reporte de los instructores 
 
3.1 Reporte de los instructores técnicos: 
David Márquez Herrera: 
04-11-2025: Se hace seguimientos a los proyectos en general, patrones de color, 

comportamiento y logica del negocio 

11-11-2025: Revisión de lógica del negocio y módulos principales para la importancia del  



   

  

GOR-F-084 V02 
 

 
 

 

18-11-2025: Se revisa el core business, lo más importante del objetivo del proyecto y porqué 

se creó.  

25-11-2025: Se hacen observaciones en los proyectos QR falta procesos, mala conexion a BD, 

se aprueba Facial , CBY, Alistamiento, 

 

Daniel Martínez Payán: 
04-11-2025: Revisión de funcionalidades existentes en los módulos principales. Ajustes en 

endpoints y validación del consumo desde el frontend para asegurar consistencia en datos y 

respuestas. 

11-11-2025: Verificación de flujo completo entre backend y frontend en los núcleos del 

aplicativo. Corrección de respuestas no estandarizadas y actualización de controladores para 

mejorar la comunicación. 

18-11-2025: Revisión y depuración de llamados API recurrentes. Optimización de manejo de 

errores y estatus HTTP en los endpoints. Ajustes en el frontend para un consumo más 

estable. 

25-11-2025: Validación final de las interacciones entre los servicios del backend y las vistas 

del frontend. Documentación de endpoints ajustados y preparación del entorno para 

presentación y seguimiento.  

 
Freddy Otoniel Sierra Silva:  
04-11-2025: En la sesión del 28 de octubre se realiza seguimiento a proyectos dentro de 

Taiga. Se registran las anotaciones en el apartado "Peticiones" 

11-11-2025: En la sesión del 4 de noviembre del 2025 se revisan avances del proyecto 

productivo de Roy Arenas relacionado con el control de asistencia. Se dejan anotaciones en 

Taiga. Se depura el modelo de BD E-R del equipo de carnicería.  

18-11-2025: En capacitación DevNet. El grupo fue atendido por el instructor Daniel Martinez 

25-11-2025: En capacitación DevNet. El grupo fue atendido por el instructor Daniel Martinez 

 
Delfina Maria Alzate 
05-11-2025: No se impartió formación por paro de 24 horas 

11-11-2025: Los aprendices socializan la presentación del proyecto final en equipo, 

relacionado al manual de usuario, se evalúa la pronunciación. 

19-11-2025: Se  ajustan correcciones a la presentación, tanto de forma oral como escrita 

26-11-2025: Presentan  video final relacionado al manual de usuario, se evalúa actividad final de 

desempeño teniendo en cuenta los criterios de la lista de la chequeo. 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1YmidD9b7tu3F9SWVg8CKx2fzcsoYMOER 
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Ricardo Rivera Beltran: 

04-11-2025: 

El 31 de octubre no hubo formación en la noche. 

 

11-11-2025: 

INASISTENCIAS 

 
18-11-2025: 

INASISTENCIAS 

 
25-11-2025: 

No hubo formación debido a que los aprendices estaban invitados a la expo-feria de ofertas 

universitarias en la cancha del CBI. 

 

 

Freddy Mazuera Alvarez 

04-11-2025: El 27 de octubre se realizan las propuestas para las ideas de negocios 

11-11-2025: Se desarrolla la guía para la creación de misión, visión y objetivos generales y 

específicos.  

18-11-2025: Se realiza taller sobre casos de creación de misión, visión y objetivos para ideas 

de negocio 

25-11-2025: Se desarrolla el análisis pestel en las ideas negocio  

 

 

 
 
5. Novedades de aprendices. 
 

a. Se cancelaron 2 aprendices, Pedro Rogeles y Johan Andres Orobio  
b. El aprendiz Simón Gallego está condicionado. 
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NOMBRE Y NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN DEL APRENDIZ 

INSTRUCTOR QUE 

INFORMA 
NOVEDAD 

   

 
 
5. Seguimiento a planes de mejoramiento. 
 
 
 

6. Hechos o eventos que afectan el desarrollo formación según lo planeado 
 

CONCLUSIONES 

c. Los aprendices aplican todo lo aprendido cumples en un 70 % las evidencias, 
algunos les falta, se recomienda terminar con la mejor actitud, TyY, etapa 
productiva se recomienda entregar los documentos correctamente para evitar 
retrasos en la certificación. 

d. Se cancelaron 2 aprendices, Pedro Rogeles y Johan Andres Orobio  
e. El aprendiz simón Gallego está condicionado. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 
/DECISIÓN 

 FECHA RESPONSABLE FIRMA 

     

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

Daniel Alfonso Martínez Payán Técnico 

 
 

David Márquez Herrera Técnico 

 
Freddy Sierra Silva Técnico 

 

Delfina María Alzate 
Bilingüismo 

 

Freddy Mazuera Alvarez 
Emprendimiento 

 

Ricardo Rivera Beltrán 
Linux 
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ACTA No. 10 2025  FICHA 2849458 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  
 

Equipo de Desarrollo Curricular ejecutor de la formación el PROGRAMA 228118 Ficha 2849458 
 

CIUDAD Y FECHA: 
Palmira, 02 de Diciembre de 2025 

HORA INICIO: 
10:00 a.m. 

HORA FIN: 
13:00 p.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  
AMBIENTE 115 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 
CENTRO:  
REGIONAL VALLE / CENTRO DE 
BIOTECNOLOGÍA INDUSTRIAL. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 
1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha 
2. Verificación de compromisos pendientes según reunión anterior 
3. Reporte de cada uno de los instructores 
4. Novedades de aprendices.   
5. Seguimiento a planes de mejoramiento. 
6. Hechos o eventos que afectan el desarrollo formación según lo planeado (asistencia de 
aprendices, aspectos actitudinales, comportamentales y otros). 
7. Proposiciones y varios. 
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 
Realizar seguimiento a la ejecución de la formación en el PROGRAMA 228118 Ficha 2849458 
del Centro de Biotecnología Industrial de acuerdo con lo establecido en la Guía de Desarrollo 
Curricular y los procedimientos de Desarrollo Curricular y Ejecución de la formación. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
 
Siendo las 10:00 AM se da inicio a la reunión desarrollando los siguientes puntos de la agenda 
a tratar:  
 
1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha 
Se constató la asistencia a la reunión de los instructores: 
 
1.1 Reunión de Desarrollo Curricular de: 02/12/2025 

Instructor Asistió No asistió Observaciones 

Daniel Martínez X   

David Marquez Herrera X   

Freddy Sierra X   

Delfina Maria Alzate X   
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1.2 Reunión de Desarrollo Curricular de:  09/12/25 

Instructor Asistió No asistió Observaciones 

Daniel Martínez    

David Marquez Herrera    

Freddy Sierra    

Delfina Maria Alzate    

 
1.3 Reunión de Desarrollo Curricular de:  16/12/25 

Instructor Asistió No asistió Observaciones 

Daniel Martínez    

David Marquez Herrera    

Freddy Sierra    

Delfina Maria Alzate    

 
 
 
2. Verificación de compromisos pendientes según reunión anterior 
 
Se verificaron los compromisos, según acta de las reuniones anteriores encontrándose los 
siguientes avances 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLE AVANCE 

   

 
Seguimiento a los proyectos de desarrollo por equipos 
 
 
3. Reporte de los instructores 
 
3.1 Reporte de los instructores técnicos: 
David Márquez Herrera: 
02-12-2025:  

09-12-2025:  

16-12-2025:  

 

Daniel Martínez Payán: 
02-12-2025: Finalización de los proyectos finales por parte de los aprendices. Revisión 

preliminar de la estructura, cumplimiento de requisitos y funcionamiento general. Se 

registraron observaciones iniciales para cada proyecto con el fin de orientar los últimos 

ajustes antes de la entrega definitiva. 
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09-12-2025: Evaluación técnica detallada de cada proyecto. Revisión de criterios de 

funcionamiento, organización, aplicación de conceptos y calidad general. Se realizó 

retroalimentación individual a los aprendices y se consignaron los avances finales previos a la 

calificación. 

 

16-12-2025: Calificación final de los proyectos y cierre del proceso evaluativo. Se determinó 

quiénes cumplieron completamente con los criterios establecidos y aprobaron el módulo, así 

como quienes no alcanzaron el nivel requerido. Se dejó registro formal de los resultados y se 

comunicaron las decisiones a cada aprendiz.   

 
 
Freddy Otoniel Sierra Silva:  
02-12-2025: Se revisaron los proyectos de desarrollo de cada equipo. En su orden: Facial 

Artist, Alistamiento, Banca1 y Banca2, Clínica del blujen, Carnicería y QR. El proyecto menos 

consistente es QR. 

 

09-12-2025:  Revisión de los manuales técnicos 

16-12-2025:  

 
Delfina Maria Alzate 
02-12-2025:  

09-12-2025:  

16-12-2025:  

 

Ricardo Rivera Beltran: 

02-12-2025:  

09-12-2025:  

16-12-2025:  

 

Freddy Mazuera Alvarez 

02-12-2025: Se realiza Quiz sobre análisis pestel 

09-12-2025: Se desarrolla guia sobre las 4P del marketing en las ideas de negocio y se realiza 

aplicando las 4P a casos de ideas de negocio 

16-12-2025: Se desarrolla la guía de innovación en ideas de negocio. 
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5. Novedades de aprendices. 
 
En balance realizado sobre el estado de los aprendices en la ficha, estos son los resultados: 

1. Aprendiz: 1006343142 Javes góngora fajardo: Aparece en estado “En formación”. Se 
volverá a solicitar su deserción al comité. (Fecha en que fue reportado: 23-06-2024). 
Se anexa pantallazo de correo enviado el 2 de diciembre del 2025 al comité con la 
solicitud: 

 
2. Aprendiz: CC 1061200348 JOAN ANDRES OROBIO PAZ, estado condicionado, . El 

aprendiz ya recibió resolución de cancelación por parte de la subdirección. 
3. CC 1107838240 SIMON GALLEGO GALLO CONDICIONADO, estado condicionado, . El 

aprendiz ya recibió resolución de cancelación por parte de la subdirección.  
4. CC 1113626163 PEDRO ALEXANDER ROGELES ROSERO CONDICIONADO: Se está 

adelantando el proceso de cancelación por parte del comité. 
5. Total aprendices “En formación” 

 
1093746180 JONATHAN ANTONIO RODRIGUEZ CACERES 3162388806 
 

NOMBRE Y NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN DEL APRENDIZ 

INSTRUCTOR QUE 

INFORMA 
NOVEDAD 
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5. Seguimiento a planes de mejoramiento. 
 
 
 

6. Hechos o eventos que afectan el desarrollo formación según lo planeado 
 

CONCLUSIONES 

a. Balance de aprendices activos:       
          

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 
/DECISIÓN 

 FECHA RESPONSABLE FIRMA 

     

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

Daniel Alfonso Martínez Payán Técnico 

 
 

David Márquez Herrera Técnico 

 
Freddy Sierra Silva Técnico 

 

Delfina María Alzate 
Bilingüismo 

 

Freddy Mazuera Alvarez 
Emprendimiento 
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ACTA No. 9 

DESARROLLO CURRICULAR 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Equipo de Desarrollo Curricular ejecutor de la formación el PROGRAMA TECNICO 
INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS Ficha 3210102 Candelaria 

CIUDAD Y FECHA: 

Martes 25 de noviembre del 2025 

HORA INICIO: 

10:00 am 

HORA FIN: 

01:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Ambiente CBI 118 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Regional Valle / Centro de Biotecnología 

Industrial 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha 
2. Verificación de compromisos pendientes según reunión anterior. 
3. Reporte de cada uno de los instructores. 
4. Novedades de aprendices. 
5. Hechos o eventos que afectan el desarrollo formación según lo planeado (asistencia de 

aprendices, aspectos actitudinales, comportamentales y otros). 
6. Proposiciones y varios. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar seguimiento a la ejecución de la formación en el PROGRAMA TECNICO INTEGRACION 
DE OPERACIONES LOGISTICAS Ficha 3210102 oferta cerrada mediante convenio con la alcaldía 
de Candelaria escuela Artes y Oficios de la calle 8 # 5-105, de acuerdo con lo establecido en la 
guía de desarrollo curricular y los procedimientos de desarrollo y ejecución de la formación. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 10:00 am se da inicio a la reunión desarrollando los siguientes puntos de la agenda a 
tratar:  
 
1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha:  
Se constató la asistencia a la reunión de los instructores: 
 

 Noviembre 04 del 2025 
Instructor Asistió No asistió Observaciones 

Jose Manuel Castañeda Ardila X   

Lina Faisuri González X   

Landia María Solarte X   

Francia Milena Jaramillo X   

Freddy Mazuera X   
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 Noviembre 11 del 2025 
Instructor Asistió No asistió Observaciones 

Jose Manuel Castañeda Ardila X   

Lina Faisuri González X   

Landia María Solarte X   

Francia Milena Jaramillo X   

Freddy Mazuera X   

 
 Noviembre 18 del 2025 

Instructor Asistió No asistió Observaciones 

Jose Manuel Castañeda Ardila X   

Lina Faisuri González X   

Landia María Solarte X   

Francia Milena Jaramillo X   

Freddy Mazuera X   

 
 Noviembre 25 del 2025 

Instructor Asistió No asistió Observaciones 

Jose Manuel Castañeda Ardila X   

Lina Faisuri González X   

Landia María Solarte X   

Francia Milena Jaramillo X   

Freddy Mazuera X   

 
 
2. Verificación de compromisos pendientes según reunión anterior 
 
Se verificaron los compromisos, según acta de las reuniones anteriores encontrándose los 
siguientes avances 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLE AVANCE 

Notificar los ausentismos a los 

voceros para llevar control diario. 

Equipo 

Ejecutor 

Se envían para proceso de 

deserción en el próximo comité de 

evaluación y seguimiento, 

programado para noviembre del 

2025. listado de aprendices para 

deserción porque hasta la fecha no 

ha realizado el retiro voluntario: 

ASHLY SINISTERRA CAICEDO y 

JAIME ARBOLEDA HURTADO. 
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3. Reporte de cada uno de los instructores:  
 
3.1 Reporte de los instructores técnicos: 
 

 Lina Faisuri González:  
 
En este periodo se desarrollaron las siguientes actividades de apropiación con el grupo de 
Candelaria en el mes de octubre, con relación a la guía N.6 de “Servicio al Cliente”. 
Descripción de la actividad: se explicó la tipología de clientes, desde un contexto psicológico. 
y presentaron la evidencia de conocimiento de Servicio al cliente.  
3/11 
Generalidades del servicio al cliente 
Los tres pasos de calidad  
24/11 
Herramienta PQRSF 
factores directos que avalúa un cliente, en una empresa 
TDA de apropiación. 
La Sesión del 15 de diciembre, estaré con los aprendices que se mencionan a continuación, 
que no asistieron o les fue mal en la evidencia de conocimiento De servicio al cliente 
EVIDENCIA DE CONOCIMENTO:  
BHRAYAM ALEXIS MORA MAFLA 
BILDER PARLEY MELO CAMPO 
DANIELA CONTRERAS PALOMINO 
DIANA ALEJANDRA RIVERA ALVARADO 
EDWIN QUIÑONES PRECIADO 
GIOVANNA ADELA RIVERA TORRES 
JHONI ALEXANDER CASTILLO PEREZ 
JUAN CARLOS ARBOLEDA HURTADO 
NIKOL DAYANA BASTIDAS MELO 
SANTIAGO SANCHEZ POSSU 
YURANI ANDREA GARRETA CAICEDO 
 

 José Manuel Castañeda:  
 
Se realizaron las siguientes actividades;  
En la competencia de cadena de frio se realizaron actividades de aprendizaje como la 
presentación de propuesta de reubicación de productos perecederos teniendo en cuenta las 
temperaturas técnicamente requeridas para su almacenamiento y transporte, evidencia 
presentada en equipos de trabajo. Igualmente, re ejecuto la actividad de realizar el registro 
de variables de control en cuartos fríos mediante el registro en la carta psicrométrica, 
actividad presentada de forma individual mediante registro en formato físico presentado por 
el instructor.  
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En la competencia de Despacho de la carga se realizaron actividades como casos prácticos 
para calcular el cubicaje para el despacho, definir mediante el peso volumétrico y el peso real 
el valor a liquidar en el pago de envío de una mercancía por medio de empresas de reparto 
de mercancías de ultima milla. Por último se realizó mediante casos prácticos presentados 
por cada aprendiz el desarrollo de la planificación de rutas de reparto de pedidos mediante la 
aplicación de la ruta más corta. 

 
  

3.2 Reporte de los instructores de áreas complementarias: 
  

 Francia Milena Jaramillo:  
 

Las siguientes son las actividades realizadas con los aprendices en formación del presente 
periodo:  Fecha formación: 4/11/2025. Temas trabajados: Se inicia la formación explicando 
los indicadores de la lista de chequeo, después los aprendices narran una situación laboral 
que haya sucedido en días pasados teniendo en cuenta las acciones, los procesos y los 
elementos, Se les revisa la gramática. 
Fecha formación: 11/11/2025. Temas trabajados: Se inicia la formación practicando la 
pronunciación de una conversación sobre logística, luego en parejas los aprendices la 
presentan, después se explica la estructura gramatical del USED TO en forma afirmativa, 
negativa y en pregunta, luego se realizan diferentes actividades para practicarlo y se juega hot 
potatoe, por último, se entrega un taller. 
Fecha formación: 18/11/2025. Temas trabajados: Se inicia la formación realizando una 
lectura, luego se realiza una actividad en el tablero para revisar si los aprendices entendieron, 
después se entrega un taller donde los aprendices leen la oración y escriben true or false. 
Luego se practica con oraciones la gramática del used to en forma afirmativa y en pregunta, 
después se practica la pronunciación con un vocabulario sobre logística y por último se explica 
las referencias temporales en pasado simple, finalizando con un taller. 
Fecha formación: 25/11/2025. Temas trabajados: Se inicia la formación revisando las 
narraciones presentadas por los aprendices sobre un acontecimiento ocurrido en días 
anteriores, con el fin de que empleen el pasado simple utilizando verbos regulares e 
irregulares, así como expresiones adverbiales de tiempo. A cada aprendiz se le brinda 
retroalimentación individual relacionada con aspectos gramaticales y de pronunciación. 
Posteriormente, se explica la estructura del pasado continuo y, para finalizar, se desarrolla 
una actividad práctica para reforzar lo aprendido. 

 
 FMA Fredy Mazuera 

Las actividades desarrolladas con la ficha 3210102 – Técnico en Integración y Operación 
Logística, durante el mes de noviembre de 2025: 

Se realizó las siguientes actividades:  
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Lectura documento entregado y sobre su contenido marca con una “X” las tres características 
que consideras más importantes en un emprendedor. Escribe un ejemplo real o personal 
donde hayas demostrado una de ellas. Lectura de caso de estudio:  

Caso: “El Rincón Natural” 
Ana es una joven que decidió iniciar un pequeño negocio de productos de cuidado personal 
elaborados con ingredientes naturales. Empezó vendiendo jabones artesanales en su barrio, 
pero poco a poco ha ido creciendo. 
Sin embargo, Ana enfrenta algunos retos: necesita innovar para diferenciarse de la 
competencia, mejorar su comunicación con los clientes y organizar mejor su tiempo, ya que a 
veces no cumple con las entregas a tiempo. 
Después de leer el caso, responde: 
a. ¿Qué competencias emprendedoras consideras que Ana ya tiene desarrolladas? 
b. ¿Qué competencias necesita fortalecer para mejorar su emprendimiento? 
c. Propón una acción concreta que Ana podría realizar para desarrollar cada competencia que 
le falta. 
Competencias a tener en cuenta: Creatividad e innovación, Comunicación efectiva, 
Planificación y organización, Trabajo en equipo, Orientación al cliente, Toma de decisiones, 
Perseverancia y responsabilidad 
Caso práctico: “Café Raíces” 
María y su socio Andrés tienen un pequeño emprendimiento de café artesanal. Últimamente, 
las ventas han bajado y los clientes se quejan porque los pedidos llegan tarde. María dice que 
es culpa del transporte y del clima. Andrés, en cambio, cree que María no está organizando 
bien los pedidos ni comunicándose con los clientes. 
Actividad: Identifica en el caso: Un ejemplo de responsabilidad que depende del “Yo”. Un 
ejemplo relacionado con “Los otros”. Un ejemplo que corresponde a “Las circunstancias”. 
Reflexiona: 
¿Qué podría hacer María para asumir más responsabilidad personal? 
¿Cómo podrían mejorar la comunicación entre los socios? 
¿Qué estrategias podrían aplicar para adaptarse mejor a las circunstancias externas? 
 

 LMS Landia María Solarte 

En cumplimiento del proceso formativo con el grupo de aprendices ficha 3210102 Integración 
de operaciones logísticas, las actividades desarrolladas en las sesiones;  

7 NOV.: Se trabaja el tema relacionado a qué son los Dilemas éticos y ejemplos relacionados 
desde su formación - se retroalimenta actividad - se finaliza compartiendo temas por equipos 
de ética práctica en mundo laboral para desarrollar próximo encuentro. 
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14 NOV: Se desarrolla actividad  por equipos - relacionada con 9 casos prácticos de la ética: 
manejo responsable de la información, secreto profesional, competencia profesional, 
responsabilidad social, ética financiera, entre otros - actividad que se desarrolla por equipos 
y donde deben de aportar 3 casos donde se aplique lo adecuado ( ético) y en contraste casos 
donde hay faltas por parte de la No ética en la persona y que consecuencias le traería - se 
queda en dar inicio a las socializaciones próximo encuentro y retroalimentar.  Se destaca el 
trabajo en equipo. 
21 NOV.: Se da inicio a las socializaciones relacionada con los nueve casos prácticos de la ética: 
competencia profesional, manejo responsable de la información, secreto profesional y 
comportamiento honesto con su respectiva conceptualización, ejemplos relacionados - se 
tiene en cuenta conocimiento, desempeño, producto, trabajo en equipo. Se queda en 
continuar con siguientes equipos. 

 
 

4. Novedades de aprendices. 
 
Los aprendices; ASHLY SINISTERRA CAICEDO y JAIME ARBOLEDA HURTADO, no se presenta a 
la formación desde el mes de septiembre, no ha sido posible la comunicación con la 
aprendiz para conocer los motivos del ausentismo sin justificación. Se reportan el 11 
noviembre a comité de evaluación y seguimiento para deserción porque hasta la fecha no 
ha realizado el correspondiente retiro voluntario 
 

 
 
 
5. Hechos o eventos que afectan el desarrollo formación según lo planeado (aspectos 

actitudinales, comportamentales y otros) 
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Se identificaron las siguientes situaciones de novedades como aspectos de discapacidad física 
de los siguientes aprendices: 
BILDER PARLEY MELO CAMPO: (fue consumidor de drogas, y manifiesta que hace tres años 
dejo de hacerlo, presenta actualmente esquizofrenia consume medicamento a diario 
manifiesta tener autocontrol sobre esto, se encuentra desde el año 2023 en un programa de 
apoyo para su crecimiento personal y profesional, demostrando excelente actitud de 
superación superando dificultades cognitivas ocasionadas por su pasado. 
DANIELA CONTRERAS PALOMINO: presenta situaciones de falta de atención y comprensión 
en los temas de la formación, se realizan actividades complementarias para ayudar en la 
debilidad presentada. 
 
 

6. Proposiciones y Varios 
 

 Se solicitará a la instructora de etapa productiva LILIANA HOSSMAN, para agendar fecha de la 
segunda charla para adaptación del ambiente laboral. Y el diligenciamiento de los respectivos 
formatos de evaluación y seguimiento de la etapa productiva. La charla quedo programada 
para el día miércoles 26 de noviembre a las 10:00 am sede escuela artes y oficios Candelaria 

 

CONCLUSIONES 

El equipo ejecutor asume la responsabilidad en la ejecución de la formación profesional 
integral de acuerdo al alistamiento presentado en el desarrollo curricular según se anota en 
esta acta. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE 
FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Revisar y evaluar las evidencias de las 
actividades de las guías de 
aprendizaje de la Formación 
profesional integral, correspondiente 
a la fase de proyecto de la PP. 

19/12/2025 Equipo ejecutor 

(Gestor) 

 

Asesorar a los equipos de proyecto 
formativo para la consecución del 
Manual técnico. 

19/12/2025 Equipo ejecutor 

(Gestor) 

 

Notificar los ausentismos a los 
voceros para llevar control diario. 

19/12/2025 Instructores 

Equipo ejecutor 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA

/ EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVA

CIÓN 

FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
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JOSE MANUEL CASTAÑEDA ARDILA CBI SI 
  

LINA FAISURI GONZALEZ CBI SI 
  

FRANCIA MILENA JARAMILLO CBI SI 
  

LANDIA MARIA SOLARTE CBI SI 
  

FREDDY MAZUERA CBI SI 
  

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete 
a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el 
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 
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ACTA N° 10 de Cierre Etapa Lectiva 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Equipo de Desarrollo Curricular ejecutor de la formación el PROGRAMA TECNICO 
INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS Ficha 3210102 

CIUDAD Y FECHA: 

Martes 02 de diciembre del 2025 

HORA INICIO: 

10:00 am 

HORA FIN: 

01:00 pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Ambiente CBI 121 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Regional Valle / Centro de Biotecnología 

Industrial 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha 
2. Estado de los aprendices 
3. Novedades en la terminación de la formación profesional integral  
4. Recomendaciones a la red tecnológica de Logística y transporte 
5. Otros 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar el cierre a la ejecución de la formación del PROGRAMA TECNICO INTEGRACION DE 
OPERACIONES LOGISTICAS Ficha 3210102 oferta cerrada mediante convenio con la alcaldía 
de Candelaria escuela Artes y Oficios de la calle 8 # 5-105, de acuerdo con lo establecido en 
la guía de desarrollo curricular y los procedimientos de desarrollo y ejecución de la 
formación. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Siendo las 10:00 am se da inicio a la reunión desarrollando los siguientes puntos de la agenda 
a tratar:  
 
1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha 
Se constató la asistencia a la reunión de los instructores: 
 

 Mayo 02 del 2025 
Instructor Asistió No asistió Observaciones 

Jose Manuel Castañeda Ardila X   

Lina Faisuri González X   

Francia Milena Jaramillo X   

Landia María Solarte X   

Freddy Mazuera X   
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2. Estado de los aprendices 
Estamos dando cierre al proceso de formación profesional integral de la ficha 3210102 del 
programa 137136 V1 TENICO EN INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS, de línea 
tecnológica CLIENTE, con red tecnológica LOGISTICA Y TRANSPORTE, y red de conocimiento 
LOGISTICA Y GESTION DE LA PRODUCCION. La duración máxima estimada del periodo de 
aprendizaje es de 1344 horas (9 meses) de etapa lectiva y 864 horas (6 meses) de etapa 
productiva.  
Se ejecuto la formación del programa, mediante oferta cerrada por convenio con la alcaldía de 
Candelaria con programación de jornada diurna en la sede escuela Artes y Oficios de la calle 8 
# 5-105.  
Al inicio del proceso de la FPI se matricularon 27 aprendices, se presentaron a la formación 20 
aprendices, un aprendiz realizo satisfactoriamente el retiro voluntario y cuatro se cancelaron 
por deserción. Al término de la etapa lectiva el grupo de aprendices que terminaron 
satisfactoriamente la formación profesional integral son 15. Relaciono a continuación las 
novedades presentadas: 

 
 
Reportados a comité para deserción: 
El primer grupo reportado a comité de evaluación y seguimiento por deserción fueron los siete 
(7) que se matricularon, pero no se presentaron desde el inicio a la formación: 
ALEJANDRA MARIA SANTIBAÑEZ ROMERO 
ANA CECILA GUTIERREZ POPAYAN 
DANIEL PINEDA PEREZ 
KELLY MELANIA DIAZ SANTACRUZ 
LAURA ISABELA ZAMORANO ESCOBAR 
LUZ ADRIANA MONTAÑA QUINTERO 
ROSSY FERNANDA MONTOYA ESTRADA 
 
Los siguientes dos aprendices dejaron de asistir a la formación manifestando realizar retiro 
voluntario los cuales no legalizaron el respectivo tramite y por consiguiente se envió al comité 
para cancelación por deserción: 
HARVY MOSQUERA GOMEZ 
LAURA ISABELA ZAMORANO ESCOBAR 
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A la fecha de realización del acta se deja constancia del reporte a comité de evaluación y 
seguimiento para cancelación por deserción de los siguientes aprendices; 
ASHLY SINISTERRA CAICEDO 
JAIME ARBOLEDA HURTADO 
El estado actual en el aplicativo de estos aprendices es EN FORMACION, quedando a la espera 
de protocolizar el asentamiento de la cancelación por parte del encargado del proceso   
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Aprendices (15) en estado EN FORMACION, que culminaron etapa lectiva satisfactoriamente 
y se evaluaron los juicios como APROBADO: 
BHRAYAM ALEXIS MORA MAFLA 
BILDER PARLEY MELO CAMPO 
CAROL DAYANA TORRES VALOIS 
DAIRA LISVETH LOZANO CASTRO 
DANIELA CONTRERAS PALOMINO 
DIANA ALEJANDRA RIVERA ALVARADO 
EDWIN QUIÑONES PRECIADO 
GIOVANNA ADELA RIVERA TORRES 
JHONI ALEXANDER CASTILLO PEREZ 
JUAN CARLOS ARBOLEDA HURTADO 
MARIA FERNANDA VALENCIA REYES 
NIKOL DAYANA BASTIDAS MELO 
OMAIRA ALEJANDRA LOZANO CAICEDO 
ROSA SUREIDY GUTIERREZ CAICEDO 
SANTIAGO SANCHEZ POSSU 
YURANI ANDREA GARRETA CAICEDO 

 

 
3. Novedades en la terminación de la formación profesional integral  

 
La única novedad que se presenta a la fecha de la realización del acta es el asentamiento 
en el aplicativo de la cancelación de matrícula por deserción reportada al comité de 
evaluación y seguimiento de los siguientes aprendices: 
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Ya se encuentran evaluados los juicios de los 15 aprendices activos en formación, se 
adjunta reporte de juicios del aplicativo Senasofia.  
 
 

4. Recomendaciones a la red tecnológica de Logística y transporte. 
 

En la revisión del diseño curricular el equipo de desarrollo curricular considera no realizar 

ningún tipo de recomendaciones a la red tecnológica de Logística y transporte. 

 
5. Otros  
 

Datos para presentación de Aprendices a las Empresas: 
 

Al momento de realizar el acta de cierre los 15 aprendices que terminaron 

satisfactoriamente la etapa lectiva se encuentran con alternativa de etapa productiva de 

contrato de aprendizaje especial en diferentes empresas de la región con fecha de 

iniciación del 06 de febrero del 2026. 

El aprendiz DIANA ALEJANDRA RIVERA ALVARADO con documento cc10061770628, es el 

único aprendiz que realizara como alternativa de etapa productiva, pasantía por cadena 

de formación. Hasta la fecha del acta no ha definido su situación. 

 

CONCLUSIONES 
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El equipo ejecutor responsable de la ejecución de la formación profesional integral de 
acuerdo a los alistamientos presentados en el desarrollo curricular según se anota en las 
diferentes actas, damos fe del cumplimiento con todos los contenidos para la formación 
técnica y transversal en el proceso lectivo y nos queda la satisfacción de haber logrado la 
terminación de esta etapa con gran éxito. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE 
FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Realizar seguimiento a etapa productiva 6/05/2026 

(Primer 

seguimiento) 

6/08/2026 

(seguimiento 

final) 

Liliana Hossman 

(instructora etapa 

productiva) 

Jose Manuel 

Castañeda (Gestor) 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA

/ EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERV

ACIÓN 

FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

JOSE MANUEL CASTAÑEDA ARDILA CBI SI 
  

LINA FAISURI GONZALEZ CBI SI 
  

FRANCIA MILENA JARAMILLO CBI SI 
  

LANDIA MARIA SOLARTE CBI SI 
  

FREDDY MAZUERA CBI SI 
  

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

 

 



 

EVIDENCIA 2 

 

Listados de asistencias 

de aprendices. 
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EVIDENCIA 3 

 

Captura de pantalla 

de reportes de 

inasistencias en el 

aplicativo Sofía plus 

 

 



 

 
 



 

EVIDENCIA 4 

 
Captura de pantalla de documentos subidos en la 
plataforma Secop Il en el tiempo oportuno. 

 
  Documento legalización de viáticos SIIF 

 
   Reporte Horas mes objeto de contrato 
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Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

FREDDY  
MAZUERA 
ALVAREZ

CC:  94311274

CONTRATIS
TA 
INSTRUCTO
R

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  
Palmira valle del cauca 14 de noviembre 2025 

PRESENTADO A: 
FANNY MARCELA GARCIA DAVILA 
SUBDIRECTOR CENTRO DE BIOTECNOLOGIA 
INDUSTRIAL - VALLE 

ORDEN DE VIAJE No: 

163525 
 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

2025-07-11 2025-07-11 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

Regional valle - Yumbo Yumbo 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 
Impartir formación complementaria en emprendimiento en unidades productivas en el municipio de 
yumbo en la ficha 3309871   

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Se realizó la evaluación integral de cada uno de los proyectos de las unidades productivas, 
abarcando desde la formulación de la idea de negocio hasta el desarrollo de las etapas de 
mercadeo, la elaboración del presupuesto, el análisis del entorno y la revisión de los aspectos 
contables. 

2. Evaluar la habilidad de los aprendices para aplicar sus capacidades, competencias y atributos 
emprendedores durante el desarrollo de su idea de negocio 

RESULTADOS:  

1. Se logró verificar el nivel de avance y coherencia de los proyectos de las unidades productivas, 
evidenciando una adecuada construcción de la idea de negocio, así como el desarrollo 
pertinente de los componentes de mercadeo, presupuesto, análisis del entorno y estructura 
contable.   

2. Se identificó que los aprendices demostraron la aplicación de sus competencias, habilidades y 
características emprendedoras, reflejando un fortalecimiento en su capacidad para diseñar, 
sustentar y proyectar sus ideas de negocio de manera autónoma y argumentada. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

1. Autorización de auxilio de transporte (SIIF) 
2. Listados de asistencia 
3. Formato de legalización de desplazamiento informal 
4. Fotos 

 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1. Se programo la 
sustentación de cada una 
de las ideas de negocio y 
con la colaboración de 
otros jurados se 

Freddy Mazuera Noviembre del 2025 
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realizaron las respectivas 
evaluaciones a los 
emprendimientos. 

   

CONCLUSIÓNES: 
1. La revisión integral de los proyectos permitió evidenciar que los aprendices han desarrollado de 
manera progresiva y estructurada sus unidades productivas, logrando articular correctamente los 
componentes de mercadeo, presupuesto, análisis del entorno y aspectos contables, lo cual refleja una 
comprensión adecuada del proceso emprendedor. 
2. El análisis de las capacidades y competencias emprendedoras mostró que los aprendices cuentan 
con las habilidades necesarias para formular, argumentar y sustentar sus ideas de negocio, 
demostrando iniciativa, pensamiento crítico y disposición para la toma de decisiones en el contexto 
empresarial. 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Freddy Mazuera Álvarez  

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinadora Académica   YURIA DISNEY MARTINEZ  
 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 

 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional 

y generalidades 

 

 



Versión: 02 

Código: 

GRF-F-057

FECHA VALOR PAGADO

7/11/2025 $ 14.000

7/11/2025 $ 14.000

$ 28.000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Cargo: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

COMISIONES DE SERVICIOS

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - FUNCIONARIOS

En desarrollo de la comisión No. 163525 durante el dia 7 de noviembre de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte 

informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADOTRAYECTO GENERADOR DEL PAGO

PALMIRA-YUMBO

YUMBO- PALMIRA

76

9544

7/11/2025

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde  al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: 

NOMBRE DEL FUNCIONARIO:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

Código Regional :

Código Centro:

Fecha de elaboración:

Palmira Valle del Cauca - 07/11/2025

Freddy Mazuera Alvarez

94311274

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

   COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza  el presente gasto.

Freddy Mazuera Alvarez

INSTRUCTOR

YURIA DISNEY MARTINEZ

INSTRUCTOR G18

FANNY MARCELA GARCIA DAVILA

Subdirectora de Centro E

TERRESTE

TERRESTE



https://v3.camscanner.com/user/download


 

 

 

 

7 nov. 2025. 9: 50 a.m.
Cra 3 3nte 7-76 municipio de yumbo

Valle del Cauca
Emprendimiento en unidades productivas ficha 3309871 

7 nov. 2025. 10: 45 a.m.
Cra 3 3nte 7-76 municipio de yumbo

Valle del Cauca
Emprendimiento en unidades productivas ficha 3309871 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

01/12/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/12/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3210102 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICASFICHA
DE APRENDIZAJE:

Almacenar los productos según técnicas de almacenamiento y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS PRODUCTOS EN LA CADENA EN FRÍO DE
ACUERDO CON LOS CRITERIOS Y NORMATIVIDAD.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 1312/12/25 10:43



DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Despachar la mercancía según normativa de cargue y solicitud de
pedido

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANIOBRAR EQUIPOS DE MANIPULACIÓN DE LA
MERCANCÍA SEGÚN MANUAL DEL FABRICANTE Y
NORMATIVA DE SEGURIDAD

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Preparar la carga de acuerdo con su naturaleza y métodos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Recibir la mercancía según procedimientos técnicos• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

3387206 - LOGISTICA DE DESPACHO DE MERCANCIASFICHA
DE APRENDIZAJE:

Registrar información de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAP1
IDENTIFICAR CARGAS SEGÚN PLAN DE RUTAS Y NORMATIVA DE TRANSPORTE.

RAP2
PREPARAR MERCANCÍAS CON BASE A VARIABLES DE ENTREGA.

RAP3
VERIFICAR REGISTROS SEGÚN PARÁMETROS, CARACTERÍSTICAS, TÉCNICAS DE DILIGENCIAMIENTO Y GUÍA DE RUTA.

RAP4
CONTROLAR CARGUE Y DESPACHO DE MERCANCÍAS CON BASE A LAS VARIABLES DE ENTREGA.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

3387215 - SERVICIO AL CLIENTEFICHA
DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. PRESTAR SERVICIO AL CLIENTE TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN 32H

2. VALIDAR SATISFACCIÓN DEL CLIENTE SEGÚN PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACIÓN 16H

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,90

2849458 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estándares técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con
estándares y procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnología de la
información según requisitos técnicos y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con
metodologías de análisis y estándares

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solución de software de acuerdo con los requisitos
de operación y modelos de referencia

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7,00
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3333731 - SERVICIO AL CLIENTEFICHA
DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. PRESTAR SERVICIO AL CLIENTE TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN 32H

2. VALIDAR SATISFACCIÓN DEL CLIENTE SEGÚN PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACIÓN 16H

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

3309873 - EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVASFICHA
DE APRENDIZAJE:

Estructurar la propuesta de solución de negocios según tipo de
proceso y procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RA 1 DISEÑAR EL PLAN DE NEGOCIOS INCLUYENDO LAS CARACTERÍSTICAS DE LA PLANEACIÓN ESTRATÉGICA, EL CICLO DE VIDA
DEL PRODUCTO Y/O SERVICIO, SEGÚN OBJETIVOS DE LA UNIDAD PRODUCTIVA

RA 2: PRESENTAR LA PROPUESTA TENIENDO EN CUENTA EL ALCANCE DEL PLAN DE NEGOCIO.

RA 3: EVALUAR ACCIONES DE MEJORAS PARA LA UNIDAD PRODUCTIVA, TENIENDO EN CUENTA EL ALCANCE DEL PLAN DE

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ESTABLECER CARACTERÍSTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00
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2928082 - CONTROL DE BIOPROCESOS INDUSTRIALESFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Aplicar técnicas instrumentales de análisis de acuerdo con los
protocolos y naturaleza de la muestra

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Conducir proceso de biotransformación de acuerdo con tipo de
producto y plan de producción

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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IMPLEMENTAR SISTEMAS DE GESTIÓN SEGÚN NORMATIVA
Y REQUERIMIENTOS TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Preparar inóculo según plan de biotransformación y
procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SUPERVISAR PROCESO DE FERMENTACIÓN DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

3066186 - COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. PRESTAR SERVICIO AL CLIENTE TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN 32H

2. VALIDAR SATISFACCIÓN DEL CLIENTE SEGÚN PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACIÓN 16H

Calcular costos de operación de acuerdo con métodos• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar los inventarios según indicadores y métodos• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar los procesos de importación y exportación según
normativa y acuerdo entre las partes

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Coordinar el flujo de mercancía según el plan de operación y
procedimientos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Diseñar áreas de almacenamiento según estrategias de logística
y sistemas de almacenaje

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar el plan de compras según métodos de programación y
presupuesto

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Planear integración de cadenas de suministro según normativa y
modelos de gestión

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar los requerimientos de los clientes según métodos de
compras y pronóstico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Supervisar la prestación de los procesos de negocio según
modelo de gestión

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
DESARROLLO CURRICULAR 12,0001/12/2025 09/12/2025

12,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 76,80
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EVIDENCIA 5 

 

Captura de pantalla 

Juicios Evaluativos IV 

Trimestre  
 



Tipo 

de 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia R

e

Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio EvaluativoTI 1054480049 JUAN JOSE AGUIRRE ALZATE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1059701624 YURI JIMENA MORALES MORALES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1069735189 CAROL SOFIA CUBILLOS PERDIGON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1087814518 LUIS ANGEL POSSO GRUESO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1094921822 JUAN JOSE MORALES CASTAÑO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 9.11 a

TI 1105467560 MIRYAM SOFIA MENDEZ RAMOS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1107860021 LAURA SOFIA MONTOYA BERMUDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1109670324 MICHAEL ANDRES ROJAS ALONSO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 9.11 a

TI 1111482214 JUAN DIEGO RUIZ RAMOS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1111482215 JUAN CAMILO RUIZ RAMOS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1113651508 SILVANA GAVIRIA JUSPIAN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1113702352 SAMARI ESTER PALMA FERNANDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114004161 JORGE LUIS SUAREZ GALINDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114004669 VALERIA RODRIGUEZ RIVERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114242595 JAMPOOL FELIPE POTES RIVERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114242923 INGRID JULIANA HURTADO PORTILLA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114243490 VALENTINA ASPRILLA ZULUAGA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114243505 VERONICA MURILLO GUERRERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114244033 DAVID ALEJANDRO DURAN NOGUERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114244596 NICOL SHEYE ZUÑIGA PINO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114311668 GUILLERMO 

ALEJANDRO

CANCHALA BENAVIDES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114312023 SANTIAGO BASTIDAS MEZA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

POR EVALUAR

TI 1114312836 SAMUEL CUCUÑAME VIDAL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 28/11/2025

Ficha de 

Caracterización:

3309869

Cógigo: 13410005

Versión: 2

Denominación: EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS

Estado de la Ficha de 

Caracterización:

TERMINADA POR FECHA

Fecha Inicio: 22/08/2025

Fecha Fin: 07/11/2025

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de Formación: 9544 - CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

  -   

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ



TI 1114312891 NHAIA YERAI PIEDRAHITA TAMARA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114544162 DANIELA 

ALEJANDRA

AGREDA MARTINEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114544631 MICHAEL STEVEN CASTRO RAMIREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 9.11 a

TI 1114544870 MIGUEL ANGEL GARCIA AÑASCO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114545181 BRAYAN 

ALEJANDRO

HERNANDEZ SEPULVEDA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114545580 MARIA ISABELLA CUPACAN USTMA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114545873 DIEGO ALEJANDRO CORREA ROJAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114842574 YOSCARI 

ANTHONELLA

ESTUPIÑAN MORALES EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1114883971 JUAN ESTEBAN DAGUA OLAYA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 9.11 a

TI 1116375139 MARIA JOSE JEMBUEL RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1191213571 SAMUEL BOTINA VALLEJO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

TI 1191213935 JOHAN GARCIA JARAMILLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 9.11 a

TI 1221715119 DANIELLA TELLO FERNANDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según 

7

1

NO APROBADO 28/11/2025 8.52 a

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ



Tipo 

de 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia R

e

Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio EvaluativoTI 1066841829 LUZ MENIA SINISTERRA MINA POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.55 a

TI 1066841829 LUZ MENIA SINISTERRA MINA POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

técnico

7

1

4

APROBADO 18/11/2025 14.54 a

TI 1066841829 LUZ MENIA SINISTERRA MINA POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.55 a

TI 1066841829 LUZ MENIA SINISTERRA MINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según 

habilidades y competencias personales

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.58 a

TI 1066841923 KATERINE ARBOLEDA PALOMINO POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.55 a

TI 1066841923 KATERINE ARBOLEDA PALOMINO POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

técnico

7

1

4

APROBADO 18/11/2025 14.54 a

TI 1066841923 KATERINE ARBOLEDA PALOMINO POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.55 a

TI 1066841923 KATERINE ARBOLEDA PALOMINO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según 

habilidades y competencias personales

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.58 a

TI 1114623002 SANTIAGO ESCOBAR OROZCO POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.55 a

TI 1114623002 SANTIAGO ESCOBAR OROZCO POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

técnico

7

1

4

APROBADO 18/11/2025 14.54 a

TI 1114623002 SANTIAGO ESCOBAR OROZCO POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.55 a

TI 1114623002 SANTIAGO ESCOBAR OROZCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según 

habilidades y competencias personales

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.58 a

TI 1114623506 JESICA MARELI RUIZ RIASCOS POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.55 a

TI 1114623506 JESICA MARELI RUIZ RIASCOS POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

técnico

7

1

4

APROBADO 18/11/2025 14.54 a

TI 1114623506 JESICA MARELI RUIZ RIASCOS POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.55 a

TI 1114623506 JESICA MARELI RUIZ RIASCOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según 

habilidades y competencias personales

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.58 a

TI 1114623817 CINDY FAIZURY SAA HURTADO POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.55 a

TI 1114623817 CINDY FAIZURY SAA HURTADO POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

técnico

7

1

4

APROBADO 18/11/2025 14.54 a

TI 1114623817 CINDY FAIZURY SAA HURTADO POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.55 a

TI 1114623817 CINDY FAIZURY SAA HURTADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según 

habilidades y competencias personales

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.58 a

TI 1114624553 NEYI LIZETH AREVALO LOZANO POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.55 a

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 18/11/2025

Ficha de 

Caracterización:

3309873

Cógigo: 13410005

Versión: 2

Denominación: EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS

Estado de la Ficha 

de Caracterización:

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 21/08/2025

Fecha Fin: 04/12/2025

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de 

Formación:

9544 - CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ



TI 1114624553 NEYI LIZETH AREVALO LOZANO POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

técnico

7

1

4

APROBADO 18/11/2025 14.54 a

TI 1114624553 NEYI LIZETH AREVALO LOZANO POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.55 a

TI 1114624553 NEYI LIZETH AREVALO LOZANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según 

habilidades y competencias personales

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.58 a

PPT 5525067 YAILISMAR 

LORENA

VALDIVIE HURTADO POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.55 a

PPT 5525067 YAILISMAR 

LORENA

VALDIVIE HURTADO POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

técnico

7

1

4

APROBADO 18/11/2025 14.54 a

PPT 5525067 YAILISMAR 

LORENA

VALDIVIE HURTADO POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.55 a

PPT 5525067 YAILISMAR 

LORENA

VALDIVIE HURTADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según 

habilidades y competencias personales

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.58 a

PPT 6606725 EDUARDO JOSE ASCANIO GUERRA POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.55 a

PPT 6606725 EDUARDO JOSE ASCANIO GUERRA POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

técnico

7

1

4

APROBADO 18/11/2025 14.54 a

PPT 6606725 EDUARDO JOSE ASCANIO GUERRA POR CERTIFICAR 38338 - Estructurar la propuesta de solución de 

negocios según tipo de proceso y procedimiento 

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.55 a

PPT 6606725 EDUARDO JOSE ASCANIO GUERRA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora según 

habilidades y competencias personales

7

1

APROBADO 18/11/2025 14.58 a

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ



Tipo de 

Docum

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia R

e

Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio EvaluativoCC 1006217919 JAVIER EDUARDO BARBOSA BECERRA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1006217919 JAVIER EDUARDO BARBOSA BECERRA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1006307545 BRAYAN GOMEZ FLAUTERO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1006307545 BRAYAN GOMEZ FLAUTERO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1006342539 JUAN DAVID CASTAÑO HENAO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1006342539 JUAN DAVID CASTAÑO HENAO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1082656912 YULIANA YINETH ACOSTA GUERRERO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1082656912 YULIANA YINETH ACOSTA GUERRERO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1106514734 GERMAN ALONSO HERNANDEZ MANQUILLO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1106514734 GERMAN ALONSO HERNANDEZ MANQUILLO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1110040327 SANTIAGO ZABALA ESTRADA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1110040327 SANTIAGO ZABALA ESTRADA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1110287956 LUNA GIMELLY TORRES SANCHEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1110287956 LUNA GIMELLY TORRES SANCHEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1111671543 DEYSON ANDRES BAZAN CHAVERRA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 08/12/2025

Ficha de 

Caracterización:

3066186

Cógigo: 121523

Versión: 2

Denominación: COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

Estado de la Ficha de 

Caracterización:

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 15/10/2024

Fecha Fin: 14/01/2027

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de Formación: 9544 - CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ



CC 1111671543 DEYSON ANDRES BAZAN CHAVERRA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1112223334 ALEXANDRA GARCIA PATIÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1112223334 ALEXANDRA GARCIA PATIÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1113517373 KEVIN YAIR GONZALEZ RUIZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1113517373 KEVIN YAIR GONZALEZ RUIZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1113618328 MILLEREY SANCHEZ ZAPATA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1113618328 MILLEREY SANCHEZ ZAPATA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1113629076 JUAN CAMILO MEJIA ROSERO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1113629076 JUAN CAMILO MEJIA ROSERO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1113638039 JOSELYN DAYANNA ALVARADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1113638039 JOSELYN DAYANNA ALVARADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1113649820 LILI MARCELA CUNDUMI OROBIO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1113649820 LILI MARCELA CUNDUMI OROBIO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1113667918 LAURA MARCELA CORRALES PATIÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1113667918 LAURA MARCELA CORRALES PATIÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1113690278 NATALIA QUINTERO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1113690278 NATALIA QUINTERO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1114000314 SARA YULIETH RODRIGUEZ MURILLO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1114000314 SARA YULIETH RODRIGUEZ MURILLO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1114000319 LAURA VALENTINA SALGADO NARVAEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1114000319 LAURA VALENTINA SALGADO NARVAEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1114241371 HILARI MANCILLA RAMOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1114241371 HILARI MANCILLA RAMOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ



CC 1114241431 LEIDY JOHANNA DUQUE GARZON EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1114241431 LEIDY JOHANNA DUQUE GARZON EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1114243608 DANA VALENTINA CORONADO CASANOVA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1114243608 DANA VALENTINA CORONADO CASANOVA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1114308723 JUAN MANUEL BENAVIDES SILVA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1114308723 JUAN MANUEL BENAVIDES SILVA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1114309944 KEVIN ALEJANDRO ALDERETE LOPEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.21 a

CC 1114309944 KEVIN ALEJANDRO ALDERETE LOPEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.21 a

TI 1114310682 ALEJANDRA SARMIENTO CUELLAR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

TI 1114310682 ALEJANDRA SARMIENTO CUELLAR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1114542262 GHEZALA AGUIRRE GARCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1114542262 GHEZALA AGUIRRE GARCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1114622374 ANGELLY MELISSA SOLARTE RUALES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1114622374 ANGELLY MELISSA SOLARTE RUALES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1114878546 DIEGO ARMANDO BURBANO DAVID EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1114878546 DIEGO ARMANDO BURBANO DAVID EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1120098226 BLANCA MISLADY MELO QUENAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1120098226 BLANCA MISLADY MELO QUENAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 1192816051 JOHAN ANDRES VIVEROS QUIÑONES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.13 a

CC 1192816051 JOHAN ANDRES VIVEROS QUIÑONES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial 

6

1

0

APROBADO 06/12/2025 6.14 a

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ



Tip

o 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia R

e

Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio EvaluativoTI 1021402603 MELLANIE LARROTA ARCE POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1080055922 YAZZEL ALEJANDRA FLOREZ CAIPE POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1105379880 SILVANA GIRALDO ARRUBLA POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1107861799 EMMANUEL CARRILLO LUCUMI POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1109923682 JUAN MANUEL SANCHEZ QUIROGA POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1112226917 DANNA SOFIA POTES MINA POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114244764 MARIA PAULA OROZCO TRUJILLO POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114313620 MANUEL RICARDO CRIOLLO POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114623477 IVAN ALEXIS RAMIREZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114623501 ANDRES FELIPE FIERRO CRIOLLO POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114624632 JOHAN ESTEBAN PLAZA GIRON POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114624649 MARIA JOSE RAMIREZ MERA POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114624654 MELANIE LONDOÑO 

MERCADO

POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114624661 ISABELLA VIVEROS CUERO POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114624672 JUAN CAMILO RAMIREZ ORDOÑEZ POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114624675 VALENTINA FLOR MANTILLA POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114624697 NICOLE DAYAN ALOMIA GONZALEZ POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114624719 LESLY SARAY PEREZ MOSQUERA POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114624769 MANUELLA SUAREZ GOMEZ POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114624837 MELANY VALENTINA PEREA 

BUESAQUILLO

POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114624912 CAMILA DAZA JARAMILLO POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114624993 MARIA DE LOS 

ANGELES

DE LEON RAMIREZ POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114624994 VICTORIA ALEJANDRA DE LEON RAMIREZ POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 28/11/2025

Ficha de 

Caracterización:

3333731

Cógigo: 13530025

Versión: 2

Denominación: SERVICIO AL CLIENTE

Estado de la Ficha 

de Caracterización:

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 16/09/2025

Fecha Fin: 02/12/2025

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de 

Formación:

9544 - CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ



TI 1114625007 ISABELLA FERRO OSPINA POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114625010 DANIELA BAENA RODRIGUEZ POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114625060 JUAN CARLOS RODRIGUEZ 

CALERO

POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1114625077 LAURA SOFIA CARREJO CUPACAN POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1125085209 BRENDA ISABELLA GARCIA PACHECO POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

TI 1125085210 CHRISTIAN JOEL GARCIA PACHECO POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

PP

T

7146680 SUSEJ VALENTINA VALERA TOVAR POR CERTIFICAR 38426 - Atender clientes de acuerdo con 

procedimiento de servicio y normativa

5

9

APROBADO 28/11/2025 15.14 a

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ



Tipo 

de 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de 

Aprendizaje

Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio EvaluativoCC 1004190649 KELLY VANESSA ENRIQUEZ ARROYAVE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

CC 1004769259 DARWIN FAJARDO SINISTERRA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

CC 1006011863 STYVEN ALEXANDER TROCHEZ OCAMPO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

CC 1006308312 JUAN DAVID LOPEZ GASCA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

CC 1006343142 JABES GONGORA FAJARDO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

POR EVALUAR

CC 1061200348 JOAN ANDRES OROBIO PAZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

POR EVALUAR

CC 1064486315 WISNER MARTINEZ HERRERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

CC 1080041352 JULIAN RICARDO MARCILLO TOBAR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

CC 1093746180 JONATHAN ANTONIO RODRIGUEZ CACERES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

CC 1107838240 SIMON GALLEGO GALLO CONDICIONADO 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

CC 1111738345 AYRON ALEXANDER VALENCIA RIASCOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

CC 1113519769 JONATHAN SMELLER ACOSTA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

CC 1113519985 JONATAN DAVID CHAVES MORALES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

CC 1113625689 LUIS ANIBAL AGUIRRE SOTO RETIRO 

VOLUNTARIO

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

POR EVALUAR

CC 1113626163 PEDRO ALEXANDER ROGELES ROSERO CONDICIONADO 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

POR EVALUAR

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 02/12/2025

Ficha de 

Caracterización:

2849458

Cógigo: 228118

Versión: 1

Denominación: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Estado de la Ficha 

de Caracterización:

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 07/11/2023

Fecha Fin: 06/02/2026

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de 

Formación:

9544 - CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

  -   

  -   

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

  -   

  -   



CC 1113645073 MANUEL EDUARDO MONDRAGON CANCELADO 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

POR EVALUAR

CC 1113662577 KEVIN AGUSTIN RAMIREZ AMAYA CANCELADO 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

POR EVALUAR

CC 1113668423 SEBASTIAN ANDRES MARIN BRAVO CANCELADO 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

POR EVALUAR

CC 1113671087 LAURA MAYERLY BRAVO IPUJAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

CC 1113688685 JEAN STEVEN LONDOÑO PORTILLO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

CC 1113692887 NICOLAS LIZARAZO SATIZABAL CANCELADO 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

POR EVALUAR

CC 1113694156 ANDRES STIVEN SALAMANCA OSPINA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

CC 1113696378 JONATHAN HOYOS DIAZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

CC 1113700284 JUAN DAVID HERNANDEZ CUBILLOS CANCELADO 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

POR EVALUAR

CC 1114239402 ROY SEBASTIAN ARENAS MARIN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

TI 1114240099 LINDSAY ESCOBAR MARIN RETIRO 

VOLUNTARIO

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

POR EVALUAR

TI 1114309738 MIGUEL ANDRES ACOSTA MARQUEZ RETIRO 

VOLUNTARIO

38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

POR EVALUAR

CC 1114541020 JOSE MANUEL ASPRILLA ESTACIO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

CC 1114541366 MAYRA ALEJANDRA RAMIREZ MOLINA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

APROBADO 02/12/2025 14.41 a

PPT 6215758 JORMAN ENRIQUE RUMBOS RODRIGUEZ CANCELADO 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y empresarial de 

593342 - 01  

INTEGRAR 

ELEMENTOS 

POR EVALUAR

  -   

  -   

  -   

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

  -   

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

  -   

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

  -   

  -   

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

  -   



Tipo 

de 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia R

e

Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio EvaluativoCC 1006180815 NELSON 

ALEJANDRO

VARGAS CARDONA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1006180815 NELSON 

ALEJANDRO

VARGAS CARDONA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1006180815 NELSON 

ALEJANDRO

VARGAS CARDONA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1006180815 NELSON 

ALEJANDRO

VARGAS CARDONA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1006341668 LUISA FERNANDA TOFIÑO AMAYA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1006341668 LUISA FERNANDA TOFIÑO AMAYA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1006341668 LUISA FERNANDA TOFIÑO AMAYA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1006341668 LUISA FERNANDA TOFIÑO AMAYA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1007347017 MARIA ALEJANDRA SOTO BUSTOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1007347017 MARIA ALEJANDRA SOTO BUSTOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1007347017 MARIA ALEJANDRA SOTO BUSTOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1007347017 MARIA ALEJANDRA SOTO BUSTOS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1007864089 JHON EDUAR SANMIGUEL RENDON EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1007864089 JHON EDUAR SANMIGUEL RENDON EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1007864089 JHON EDUAR SANMIGUEL RENDON EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 03/12/2025

Ficha de 

Caracterización:

2928082

Cógigo: 222102

Versión: 1

Denominación: CONTROL DE BIOPROCESOS INDUSTRIALES

Estado de la Ficha de 

Caracterización:

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 15/04/2024

Fecha Fin: 14/07/2026

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de Formación: 9544 - CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ



CC 1007864089 JHON EDUAR SANMIGUEL RENDON EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1021397477 DEYBY 

ALEJANDRO

ESCOBAR GONZALEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1021397477 DEYBY 

ALEJANDRO

ESCOBAR GONZALEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1021397477 DEYBY 

ALEJANDRO

ESCOBAR GONZALEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1021397477 DEYBY 

ALEJANDRO

ESCOBAR GONZALEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1050962010 SEBASTIAN RODRIGUEZ FLOREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1050962010 SEBASTIAN RODRIGUEZ FLOREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1050962010 SEBASTIAN RODRIGUEZ FLOREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1050962010 SEBASTIAN RODRIGUEZ FLOREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1061201343 YIRA ALEXANDRA PERLAZA BALLESTEROS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1061201343 YIRA ALEXANDRA PERLAZA BALLESTEROS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1061201343 YIRA ALEXANDRA PERLAZA BALLESTEROS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1061201343 YIRA ALEXANDRA PERLAZA BALLESTEROS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1066842465 JAIDER STIVEN ROJAS VALLECILLA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1066842465 JAIDER STIVEN ROJAS VALLECILLA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1066842465 JAIDER STIVEN ROJAS VALLECILLA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1066842465 JAIDER STIVEN ROJAS VALLECILLA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1112220784 EVELYN DAYANA PALOMINO ANCHICO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1112220784 EVELYN DAYANA PALOMINO ANCHICO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1112220784 EVELYN DAYANA PALOMINO ANCHICO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1112220784 EVELYN DAYANA PALOMINO ANCHICO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1113632739 LAURA TERESA ZAMBRANO 

BETANCOURT

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1113632739 LAURA TERESA ZAMBRANO 

BETANCOURT

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ



CC 1113632739 LAURA TERESA ZAMBRANO 

BETANCOURT

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1113632739 LAURA TERESA ZAMBRANO 

BETANCOURT

EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1113684257 PEDRO ANTONIO MARTINEZ GUERRERO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1113684257 PEDRO ANTONIO MARTINEZ GUERRERO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1113684257 PEDRO ANTONIO MARTINEZ GUERRERO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1113684257 PEDRO ANTONIO MARTINEZ GUERRERO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1114002093 ANGIE PAOLA CARABALI HURTADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1114002093 ANGIE PAOLA CARABALI HURTADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1114002093 ANGIE PAOLA CARABALI HURTADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1114002093 ANGIE PAOLA CARABALI HURTADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1114240212 NICOL VANESA HERNANDEZ MOSQUERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1114240212 NICOL VANESA HERNANDEZ MOSQUERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1114240212 NICOL VANESA HERNANDEZ MOSQUERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1114240212 NICOL VANESA HERNANDEZ MOSQUERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1114542224 ANDREY VALENCIA GONZALEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1114542224 ANDREY VALENCIA GONZALEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1114542224 ANDREY VALENCIA GONZALEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1114542224 ANDREY VALENCIA GONZALEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1114543098 WENDY DANIELA GUERRERO REALPE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1114543098 WENDY DANIELA GUERRERO REALPE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1114543098 WENDY DANIELA GUERRERO REALPE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1114543098 WENDY DANIELA GUERRERO REALPE EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1114543686 SAMUEL PINEDA ROJAS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ



CC 1114543686 SAMUEL PINEDA ROJAS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1114543686 SAMUEL PINEDA ROJAS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1114543686 SAMUEL PINEDA ROJAS EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1114815641 ADRIANA LUCIA ESCUDERO CORTES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1114815641 ADRIANA LUCIA ESCUDERO CORTES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1114815641 ADRIANA LUCIA ESCUDERO CORTES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1114815641 ADRIANA LUCIA ESCUDERO CORTES EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

TI 1114818907 JUAN SEBASTIAN CAICEDO PEREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

TI 1114818907 JUAN SEBASTIAN CAICEDO PEREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

TI 1114818907 JUAN SEBASTIAN CAICEDO PEREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

TI 1114818907 JUAN SEBASTIAN CAICEDO PEREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1114875520 MICHELL DAYANA HURTADO HURTADO CONDICIONADO 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1114875520 MICHELL DAYANA HURTADO HURTADO CONDICIONADO 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1114875520 MICHELL DAYANA HURTADO HURTADO CONDICIONADO 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1114875520 MICHELL DAYANA HURTADO HURTADO CONDICIONADO 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1114880266 EDWIN SANTIAGO TORRES MONTAÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1114880266 EDWIN SANTIAGO TORRES MONTAÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1114880266 EDWIN SANTIAGO TORRES MONTAÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1114880266 EDWIN SANTIAGO TORRES MONTAÑO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1115548548 DARIAN PAMELA ARBOLEDA VALENCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1115548548 DARIAN PAMELA ARBOLEDA VALENCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1115548548 DARIAN PAMELA ARBOLEDA VALENCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1115548548 DARIAN PAMELA ARBOLEDA VALENCIA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ



CC 1115548555 LEIDY SOFIA FERNANDEZ CHAVEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1115548555 LEIDY SOFIA FERNANDEZ CHAVEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1115548555 LEIDY SOFIA FERNANDEZ CHAVEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1115548555 LEIDY SOFIA FERNANDEZ CHAVEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1118312233 LAURA GARCIA MILLAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1118312233 LAURA GARCIA MILLAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1118312233 LAURA GARCIA MILLAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1118312233 LAURA GARCIA MILLAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1123206768 KAREN BRISNEY SOTO SALAZAR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1123206768 KAREN BRISNEY SOTO SALAZAR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.00 a

CC 1123206768 KAREN BRISNEY SOTO SALAZAR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 1123206768 KAREN BRISNEY SOTO SALAZAR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos 

propios de la cultura 

emprendedora y 

5

6

0

APROBADO 03/12/2025 14.01 a

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ



Tipo 

de 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia R

e

Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del Juicio 

EvaluativoCC 1006170628 DIANA ALEJANDRA RIVERA ALVARADO EN FORMACION 38561 - Gestionar 

procesos propios de la 

cultura emprendedora y 

5

4

8

APROBADO 01/12/2025 16.02 a

CC 1074811607 JHONI ALEXANDER CASTILLO PEREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar 

procesos propios de la 

cultura emprendedora y 

5

4

8

APROBADO 01/12/2025 16.02 a

CC 1107845384 NIKOL DAYANA BASTIDAS MELO EN FORMACION 38561 - Gestionar 

procesos propios de la 

cultura emprendedora y 

5

4

8

APROBADO 01/12/2025 16.02 a

CC 1109542184 SANTIAGO SANCHEZ POSSU EN FORMACION 38561 - Gestionar 

procesos propios de la 

cultura emprendedora y 

5

4

8

APROBADO 01/12/2025 16.02 a

TI 1112223694 ROSA SUREIDY GUTIERREZ 

CAICEDO

EN FORMACION 38561 - Gestionar 

procesos propios de la 

cultura emprendedora y 

5

4

8

APROBADO 01/12/2025 16.02 a

CC 1113517334 JUAN CARLOS ARBOLEDA 

HURTADO

EN FORMACION 38561 - Gestionar 

procesos propios de la 

cultura emprendedora y 

5

4

8

APROBADO 01/12/2025 16.02 a

CC 1113518111 CAROL DAYANA TORRES VALOIS EN FORMACION 38561 - Gestionar 

procesos propios de la 

cultura emprendedora y 

5

4

8

APROBADO 01/12/2025 16.02 a

CC 1113527047 BHRAYAM ALEXIS MORA MAFLA EN FORMACION 38561 - Gestionar 

procesos propios de la 

cultura emprendedora y 

5

4

8

APROBADO 01/12/2025 16.02 a

CC 1113530542 DANIELA CONTRERAS 

PALOMINO

EN FORMACION 38561 - Gestionar 

procesos propios de la 

cultura emprendedora y 

5

4

8

APROBADO 01/12/2025 16.02 a

CC 1113530876 BILDER PARLEY MELO CAMPO EN FORMACION 38561 - Gestionar 

procesos propios de la 

cultura emprendedora y 

5

4

8

APROBADO 01/12/2025 16.02 a

CC 1113539644 YURANI ANDREA GARRETA CAICEDO EN FORMACION 38561 - Gestionar 

procesos propios de la 

cultura emprendedora y 

5

4

8

APROBADO 01/12/2025 16.02 a

CC 1113633680 MARIA FERNANDA VALENCIA REYES EN FORMACION 38561 - Gestionar 

procesos propios de la 

cultura emprendedora y 

5

4

8

APROBADO 01/12/2025 16.02 a

CC 1115548582 OMAIRA ALEJANDRA LOZANO CAICEDO EN FORMACION 38561 - Gestionar 

procesos propios de la 

cultura emprendedora y 

5

4

8

APROBADO 01/12/2025 16.02 a

CC 1151945595 EDWIN QUIÑONES 

PRECIADO

EN FORMACION 38561 - Gestionar 

procesos propios de la 

cultura emprendedora y 

5

4

8

APROBADO 01/12/2025 16.02 a

CC 29347336 GIOVANNA ADELA RIVERA TORRES EN FORMACION 38561 - Gestionar 

procesos propios de la 

cultura emprendedora y 

5

4

8

APROBADO 01/12/2025 16.02 a

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 01/12/2025

Ficha de 

Caracterización:

3210102

Cógigo: 137136

Versión: 1

Denominación: INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

Estado de la Ficha 

de 

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 05/05/2025

Fecha Fin: 04/08/2026

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de 

Formación:

9544 - CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ



Tip

o de 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia R

e

Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio EvaluativoTI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1105374816 JUANA VALENTINA GARZON DUARTE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1114001392 GERALDINE SOFIA CAICEDO MOLINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 29/10/2025

Ficha de 

Caracterización:

3309866

Cógigo: 13410005

Versión: 2

Denominación: EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS

Estado de la Ficha 

de Caracterización:

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 13/08/2025

Fecha Fin: 29/10/2025

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de 

Formación:

9544 - CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ

CC 94311274 - FREDDY MAZUERA ALVAREZ
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TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar 

cultura emprendedora 

7

1

APROBADO 29/10/2025 15.21 a
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EVIDENCIA 6 

 
Captura de pantalla de listados de 

asistencia de las reuniones de 
equipo ejecutor desde 18 

noviembre hasta el 02 diciembre 

2025. 
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EVIDENCIA 7 

 
Captura de pantalla de correo 

solicitando matrícula de fichas, 

enviado a Liliana Serna. 

 

 

 

 
 

  
 



 



 


